
Оценочные материалы
К.М.11 Книжная графика

            1. Оценочные средства
            1.1. Компетенции и этапы формирования

          Раздел в разработке

            1.2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания
Шкала, критерии оценивания и уровень сформированности компетенции

2 (не зачтено) ниже 
порогового

3 (зачтено) пороговый 4 (зачтено) базовый 5 (зачтено) 
повышенный

ПК-4 Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения 
личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами 
преподаваемых учебных предметов
ПК-4.1 Формирует образовательную среду в целях достижения личностных, предметных и 
метапредметных результатов обучающихся.

Не способен 
Формирует 

образовательную 
среду в целях 
достижения 
личностных, 

предметных и 
метапредметных 

результатов 
обучающихся.

В целом успешно, но 
бессистемно 
Формирует 

образовательную 
среду в целях 
достижения 
личностных, 

предметных и 
метапредметных 

результатов 
обучающихся.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 
Формирует 

образовательную 
среду в целях 
достижения 
личностных, 

предметных и 
метапредметных 

результатов 
обучающихся.

Способен в полном 
объеме Формирует 
образовательную 

среду в целях 
достижения 
личностных, 

предметных и 
метапредметных 

результатов 
обучающихся.

ПК-4.2 Обосновывает необходимость включения различных компонентов социокультурной 
среды региона в образовательный процесс.

Не способен 
Обосновывает 
необходимость 

включения различных 
компонентов 

социокультурной 
среды региона в 
образовательный 

процесс.

В целом успешно, но 
бессистемно 

Обосновывает 
необходимость 

включения различных 
компонентов 

социокультурной 
среды региона в 
образовательный 

процесс.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

Обосновывает 
необходимость 

включения различных 
компонентов 

социокультурной 
среды региона в 
образовательный 

процесс.

Способен в полном 
объеме Обосновывает 

необходимость 
включения различных 

компонентов 
социокультурной 
среды региона в 
образовательный 

процесс.

ПК-4.3 Использует образовательный потенциал социокультурной среды региона в общем и 
дополнительном образовании, во внеурочной деятельности.



Не способен 
Использует 

образовательный 
потенциал 

социокультурной 
среды региона в 

общем и 
дополнительном 
образовании, во 

внеурочной 
деятельности.

В целом успешно, но 
бессистемно 
Использует 

образовательный 
потенциал 

социокультурной 
среды региона в 

общем и 
дополнительном 
образовании, во 

внеурочной 
деятельности.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 
Использует 

образовательный 
потенциал 

социокультурной 
среды региона в 

общем и 
дополнительном 
образовании, во 

внеурочной 
деятельности.

Способен в полном 
объеме Использует 
образовательный 

потенциал 
социокультурной 
среды региона в 

общем и 
дополнительном 
образовании, во 

внеурочной 
деятельности.

Уровень 
сформированности 

компетенции

Шкала оценивания для промежуточной 
аттестации

Шкала оценивания 
по БРС

Экзамен 
(дифференцированный 

зачет)

Зачет 

Повышенный 5 (отлично) зачтено 90 – 100%
Базовый 4 (хорошо) зачтено 76 – 89%
Пороговый 3 (удовлетворительно) зачтено 60 – 75%
Ниже порогового 2 (неудовлетворительно) незачтено Ниже 60%

            1.3. Вопросы промежуточной аттестации
Одиннадцатый триместр (Зачет, ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3)
1.  Какие  бывают  титулы.  Содержание  титула.  Что  такое  «фронтиспис».Что  такое
разворотный титул. Шмуцтитул. Виды шмуцтитулов.
2. Что такое суперобложка? Функции, виды, материалы. Какие требования предъявляются к
суперобложке? Зависимость суперобложки от переплета.
3.  Переплет.  Какие переплеты бывают по художественному оформлению. Какие материалы
используются оформлении переплета.
4. Что такое форзац. Каковы его функции.
5. Авантитул. Какие исходные данные размещены на авантитуле.

1.4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

Зачет служит формой проверки усвоения учебного материала практических и семинарских
занятий,  готовности  к  практической  деятельности,  успешного  выполнения  студентами
лабораторных  и  курсовых  работ,  производственной  и  учебной  практик  и  выполнения  в
процессе этих практик всех учебных поручений в соответствии с утвержденной программой.

При  балльно-рейтинговом  контроле  знаний  итоговая  оценка  выставляется  с  учетом
набранной суммы баллов. 
     
     Собеседование (устный ответ) на зачете

Для оценки сформированности компетенции посредством собеседования (устного ответа)
студенту  предварительно  предлагается  перечень  вопросов  или  комплексных  заданий,
предполагающих  умение  ориентироваться  в  проблеме,  знание  теоретического  материала,
умения применять его в практической профессиональной деятельности, владение навыками
и приемами выполнения практических заданий.
     При оценке достижений студентов необходимо обращать особое внимание на:
     –  усвоение программного материала;



     –  умение излагать программный материал научным языком;
     –  умение связывать теорию с практикой;
     –  умение отвечать на видоизмененное задание;

–   владение  навыками  поиска,  систематизации  необходимых  источников  литературы  по
изучаемой проблеме;
     –  умение обосновывать принятые решения;
     –  владение навыками и приемами выполнения практических заданий;
     –  умение подкреплять ответ иллюстративным материалом.
    


