
Аннотация рабочей программы практики
Б2.П.6 Педагогическая практика

            1. Напаравление подготовки: Педагогическое образование
            2. Профиль подготовки: Дошкольное образование
            3. Форма обучения: Заочная
            4. Цель и задачи практики

Цель  практики  -   -  обогащение  практического  опыта  работы  студентов  с  детьми
подготовительной к школе группы
•    формирование  системы  социально-личностных  и  профессиональных  компетентностей,
обеспечивающих  успешность  педагогической  деятельности  в  качестве  воспитателя
дошкольного образовательного учреждения;
•    закрепление  теоретических  знаний,  полученных  при  изучении  базовых
психолого-педагогических и методических дисциплин; 
•   развитие и накопление навыков разработки планов работы с детьми и родителями с учетом
требований  к  содержанию  деятельности  по  всем  направлениям  образовательной  программы
дошкольного образовательного учреждения;
•    ознакомление с  содержанием основных форм работы с  детьми подготовительной к  школе
группы, выполняемых в условиях дошкольного образовательного учреждения.
            Задачи практики:
-  углубление  знаний  о  специфике  педагогического  процесса  в  подготовительной  к  школе
группы   дошкольного  учреждения,  формирование  практических  навыков  по  его  анализу,
планированию, организации;;
-  проектирование  индивидуальной,  фронтальной  и  групповой  работы  с  детьми
подготовительной  к  школе  группы   по  всем  направлениям  дошкольного  образовательного
учреждения, установление сотрудничества с родителями при воспитании детей;;
-  овладение  методами  изучения  возрастных  и  индивидуальных  особенностей  детей
подготовительной  к  школе  группы,  их  представлений,  знаний,  умений,  способностей,
состояния речи и физического развития;;
-  формирование  приемов  адекватного  самоанализа  и  самооценки  в  процессе  выполнения
функций  воспитателя  дошкольного  учреждения,  в  том  числе  прогнозирования  результатов
работы,  проектирования  возможных  собственных  затруднений  и  затруднений  детей,
выявление и оценивание реальных путей их преодоления;;
 - формирование навыков педагога-исследователя..
            5. Место практики в структуре ОПОП

Производственная  практика  Б2.П.6  «Педагогическая  практика»  является  обязательным
видом учебной работы, входит в раздел «Б2.П» ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.01
Педагогическое образование
            Производственная практика проводится на 4 курсе,  в 12 семестре.



Для  выхода  на  практику  требуется:  Педагогическая  практика  является  обязательным
видом учебной работы бакалавра, входит в раздел «Б.2.П Производственная практика» ФГОС
ВО по направлению подготовки 44.03.01.62 Педагогическое образование профиль Дошкольное
образование 3 курс (3,5 года обучения).
Педагогическая практика проводится на 3 курсе в 6 семестре.
Общая  трудоемкость  Педагогической  практики  составляет  6  зачетных  единиц,  или  4  недель,
или  216 часов. 
Педагогической практике предшествует изучение дисциплин раздела Б1.В Вариативной части,
а  также  курсов  по  выбору  студентов  раздела  Б1.В.ДВ,  предусматривающих  лекционные,
семинарские  и  практические  занятия.  Педагогическая  практика  является  логическим
завершением изучения данных дисциплин.
Практика проводится с отрывом от аудиторных занятий. 
Прохождение  педагогической  практики  является  необходимой  основой  для  последующего
изучения   факультативных  дисциплин  и  содержания  дисциплины  «Управление  дошкольным
образованием»,  прохождения  Практики  по  получению  профессиональных  умений  и  опыта
профессиональной  деятельности,  подготовки  к  написанию  и  защите  выпускных
квалификационных работ и к государственной итоговой аттестации.

Практике  Б2.П.6  «Педагогическая  практика»  предшевствует  изучение  дисциплин
(практик): 
            Б1.Б.8 Психология 
            Б1.Б.10 Возрастная анатомия, физиология и основы валеологии 
            Б1.Б.14 Информационные технологии в образовании 
            Б1.В.ОД.2 Теория и методика воспитания детей дошкольного возраста 
            Б1.В.ОД.3 Современные технологии в дошкольном образовании 
            Б2.П.3 Летняя педагогическая практика 

Производственная  практика  является  логическим  завершением  изучения  данных
дисциплин.
            Практика проводится с отрывом от аудиторных занятий.

Освоение  практики  Б2.П.6  «Педагогическая  практика»  является  необходимой  основой
для последующего изучения дисциплин (практик): 
            Б1.Б.7 Педагогика 
            Б1.В.ОД.1 Методика обучения и воспитания в области дошкольного образования 

Б1.В.ОД.11 Семейная педагогика и домашнее воспитание детей раннего и дошкольного
возраста 

Б2.У.2 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том
числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности 

            6. Требования к результатам обучения при прохождении практики
Процесс  прохождения  практики направлен на  формирование  следующих компетенций

и  трудовых  функций  (профессиональный  стандарт  Педагог  (педагогическая  деятельность  в
дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель,
учитель),  утвержден  приказом  Министерства  труда  и  социальной  защиты  №544н  от
18.10.2013):

Выпускник  должен  обладать  следующими  общепрофессиональными  компетенциями
(ОПК):
     - ОПК-5 владение основами профессиональной этики и речевой культуры
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Доп.  характеристика:  A/01.6/Ха1  Соблюдение  правовых,  нравственных  и  этических
норм, требований профессиональной этики
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Доп.  характеристика:  A/02.6/Ха1  Соблюдение  правовых,  нравственных  и  этических
норм, требований профессиональной этики



Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность
Доп.  характеристика:  A/03.6/Ха1  Соблюдение  правовых,  нравственных  и  этических

норм, требований профессиональной этики
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  основные  принципы,  стратегии  и  тактики  речевой  культуры  и  эффективной
профессиональной коммуникации;;
-  требования  к  различным  жанрам  устной  и  письменной  профессиональной  коммуникации  и
способы их соблюдения;;
-  особенности  реализации  этического  критерия  качества  речи  в  условиях  профессионального
общения..
     Студент должен уметь:
-  применять  принципы  эффективной  коммуникации  при  редактировании,  аннотировании,
реферировании и создании текстов профессионально значимого содержания;;
- презентовать собственные профессиональные достижения при помощи эффективных методов
и  приемов  устной  и  письменной  коммуникации;  соблюдать  требования  речевого  и
профессионального этикета;.
     Студент должен владеть навыками:
-  навыками  осуществления  профессиональной  коммуникации  с  соблюдением  требований
профессиональной этики и речевой культуры;;
-  навыками  репродуктивной  и  продуктивной  работы  с  текстами  профессионально  значимого
содержания;;
-  навыками  публичной  речи,  ведения  дискуссии  и  полемики  для  решения  профессиональных
задач..
     - ОПК-6 готовность к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Трудовое  действие:  A/01.6/Де3  Участие  в  разработке  и  реализации  программы
развития  образовательной  организации  в  целях  создания  безопасной  и  комфортной
образовательной среды
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Трудовое действие: A/02.6/Де10 Развитие у обучающихся познавательной активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни

Трудовое  действие:  A/02.6/Де1  Регулирование  поведения  обучающихся  для
обеспечения безопасной образовательной среды
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Трудовое действие: A/03.6/Де2 Оценка параметров и проектирование психологически
безопасной  и  комфортной  образовательной  среды,  разработка  программ  профилактики
различных форм насилия в школе
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  инновационные подходы к процессу организации охраны жизни и здоровья обучающихся в
учебно-воспитательном процессе,.
     Студент должен уметь:
-  эффективно  использовать  различные  способы  обеспечения  охраны  жизни  и  здоровья
обучающихся в учебно-воспитательном процессе;.
     Студент должен владеть навыками:
- современными технологиями в навыками защиты жизни и здоровья обучающихся в учебно-
воспитательном процессе..



Выпускник должен обладать  следующими профессиональными компетенциями (ПК) в
соответствии с видами деятельности:
педагогическая деятельность
     - ПК-1 готовность реализовывать образовательные программы по учебному предмету 
в соответствии с требованиями образовательных стандартов
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Необходимое умение: A/01.6/Ум1 Владеть формами и методами обучения, в том числе
выходящими за рамки учебных занятий: проектная деятельность, лабораторные эксперименты,
полевая практика и т.п.

Трудовое  действие:  A/01.6/Де2  Осуществление  профессиональной  деятельности  в
соответствии  с  требованиями  федеральных  государственных  образовательных  стандартов
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

Необходимое  знание:  A/01.6/Зн1  Преподаваемый  предмет   в  пределах  требований
федеральных государственных образовательных стандартов и основной общеобразовательной
программы, его истории и места в  мировой культуре и науке

Трудовое действие: A/01.6/Де1 Разработка и реализация программ учебных дисциплин
в рамках основной общеобразовательной программы
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Необходимое знание: A/02.6/Зн1 Основы законодательства о правах ребенка, законы в
сфере  образования  и  федеральные  государственные  образовательные  стандарты  общего
образования

Трудовое действие: A/02.6/Де2 Реализация современных, в том числе интерактивных,
форм  и  методов  воспитательной  работы,  используя  их  как  на  занятии,  так  и  во  внеурочной
деятельности
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
- Знать современные образовательные программы дошкольного образвоания;;
- Знать требования образовательных стандартов по дошкольному образованию..
     Студент должен уметь:
-  Уметь  критически  переосмысливать  образовательные  программы  по  дошкольному
образованию в соответствие с требованиями образовательных стандартов.;
- Уметь применять образовательные программы по дошкольному образованию  в соответствие
с требованиями образовательных стандартов..
     Студент должен владеть навыками:
-  навыками  реализации  образовательных  программ  по  дошкольному  образованию   в
соответствие с требованиями образовательных стандартов..
     - ПК-2 способность использовать современные методы и технологии обучения и 
диагностики
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Необходимое умение: A/01.6/Ум1 Владеть формами и методами обучения, в том числе
выходящими за рамки учебных занятий: проектная деятельность, лабораторные эксперименты,
полевая практика и т.п.

Необходимое знание: A/01.6/Зн6 Основы методики преподавания, основные принципы
деятельностного  подхода, виды и приемы современных педагогических технологий
              Трудовое действие: A/01.6/Де4 Планирование и проведение учебных занятий

Необходимое знание: A/01.6/Зн7 Рабочая программа и методика обучения по данному
предмету
              Трудовое действие: A/01.6/Де9 Формирование мотивации к обучению
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Необходимое умение:  A/02.6/Ум8 Владеть методами организации экскурсий,  походов
и экспедиций и т.п.



Необходимое  знание:  A/02.6/Зн4  Основные  закономерности  возрастного  развития,
стадии  и  кризисы  развития  и  социализации  личности,  индикаторы  и  индивидуальные
особенности траекторий жизни и их возможные девиации, приемы их диагностики 
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Необходимое  умение:  A/03.6/Ум7  Владеть  стандартизированными  методами
психодиагностики личностных характеристик и возрастных особенностей обучающихся

Необходимое знание: A/03.6/Зн2 Законы развития личности и проявления личностных
свойств, психологические законы периодизации и кризисов развития

Необходимое  знание:  A/03.6/Зн1  Педагогические  закономерности  организации
образовательного процесса 

Трудовое действие: A/03.6/Де3 Применение инструментария и методов диагностики и
оценки показателей уровня и динамики развития ребенка
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
- современные методы и технологии обучения детей дошкольного возраста;;
-  современные  методики  и  технологии  диагностики  речевого,  математического,  физического,
экологического развития детей дошкольного возраста. Готовности детей к обучению в школе.;
-  теоретические  и  дидактические  основы  математического,  речевого,  физического,
экологического, художественно-эстетического развития детей старшего дошкольного возраста
и подготовительной к школе группы;;
-  игровые  технологии  развития  и  воспитания  детей  и  способы  их  реализации  в  условиях
дошкольного образовательного учреждения..
     Студент должен уметь:
- применять современные методы и технологии обучения детей дошкольного возраста по всем
направлениям дошкольной подготовки;;
-  применять  современные  методики  и  технологии  диагностики  и¶оценивания  качества
обучения, согласно требованиям ООП дошкольного учреждения и ФГОС ДО.;
-  осуществлять  физическое,  познавательное  и  художественно-эстетическое  развитие  ребенка,
видеть  в  нем  субъекта  педагогического  взаимодействия;  применять  методические  знания  в
организации различных видов деятельности (игровой, трудовой, художественно-.
     Студент должен владеть навыками:
-  навыками  обучения  по  всем  направлениям  дошкльной  подготовки  и   диагностики  качества
образовательного процесса..
     - ПК-3 способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития 
обучающихся в учебной и внеучебной деятельности
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Необходимое  умение:  A/01.6/Ум6  Организовывать  различные  виды  внеурочной
деятельности:  игровую,  учебно-исследовательскую,  художественно-продуктивную,
культурно-досуговую с учетом возможностей образовательной организации, места жительства
и историко-культурного своеобразия региона

Необходимое  знание:  A/01.6/Зн3  Основные  закономерности  возрастного  развития,
стадии  и  кризисы  развития,  социализация  личности,  индикаторы   индивидуальных
особенностей  траекторий  жизни,  их  возможные  девиации,  а  также  основы  их
психодиагностики
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Необходимое  знание:  A/02.6/Зн4  Основные  закономерности  возрастного  развития,
стадии  и  кризисы  развития  и  социализации  личности,  индикаторы  и  индивидуальные
особенности траекторий жизни и их возможные девиации, приемы их диагностики 

Необходимое  умение:  A/02.6/Ум5  Анализировать  реальное  состояние  дел  в  учебной
группе, поддерживать в детском коллективе деловую, дружелюбную атмосферу

Необходимое знание: A/02.6/Зн6 Основы методики воспитательной работы, основные
принципы деятельностного подхода, виды и приемы современных педагогических технологий



Трудовое  действие:  A/02.6/Де3  Постановка  воспитательных  целей,  способствующих
развитию обучающихся, независимо от их способностей и характера

Трудовое  действие:  A/02.6/Де5  Проектирование  и  реализация  воспитательных
программ

Трудовое действие: A/02.6/Де10 Развитие у обучающихся познавательной активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни

Трудовое  действие:  A/02.6/Де6  Реализация  воспитательных  возможностей  различных
видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.)

Необходимое  умение:  A/02.6/Ум1  Строить  воспитательную  деятельность  с  учетом
культурных различий детей, половозрастных и индивидуальных особенностей

Необходимое умение: A/02.6/Ум4 Управлять учебными группами с целью вовлечения
обучающихся  в  процесс  обучения  и  воспитания,  мотивируя  их  учебно-познавательную
деятельность

Трудовое действие: A/02.6/Де11 Формирование толерантности и навыков поведения в
изменяющейся поликультурной среде 
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Необходимое  знание:  A/03.6/Зн1  Педагогические  закономерности  организации
образовательного процесса 

Необходимое  умение:  A/03.6/Ум2  Использовать  в  практике  своей  работы
психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный и развивающий

Трудовое  действие:  A/03.6/Де9  Развитие  у  обучающихся  познавательной  активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  современные  тенденции  в  области  духовно--равственного  восптания  детей  дошкольного
возраста;;
- характеристики содержания духовно-нравственного воспитания детей дошкольного возраста,
согласно ООП дошкольногоучреждения;;
- современные требования ФГОС ДО к духовно-нравственному воспитанию дошкольников..
     Студент должен уметь:
-  внедрять  новые  технологии  и  приемы  в  педагогический  процесс  духовно-нравственного
воспитания  детей  дошкольного  возраста  с  целью  создания  условий  для  повышения  его
эффективности;;
-  выстраивать  и  реализовывать  перспективные  линии  духовно-нравственного  развития  детей
на каждом ворзрастном этапе дошокльного периода..
     Студент должен владеть навыками:
-  способами  осмысления  и  критического  анализа  различной  информации,  связанной  с
духовно-нравственым воспитанием детей в дошкольный период..
     - ПК-5 способность осуществлять педагогическое сопровождение социализации и 
профессионального самоопределения обучающихся
Трудовая функция: A/01.6 Общепедагогическая функция. Обучение

Необходимое  знание:  A/01.6/Зн3  Основные  закономерности  возрастного  развития,
стадии  и  кризисы  развития,  социализация  личности,  индикаторы   индивидуальных
особенностей  траекторий  жизни,  их  возможные  девиации,  а  также  основы  их
психодиагностики
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность



Необходимое  знание:  A/02.6/Зн4  Основные  закономерности  возрастного  развития,
стадии  и  кризисы  развития  и  социализации  личности,  индикаторы  и  индивидуальные
особенности траекторий жизни и их возможные девиации, приемы их диагностики 

Трудовое действие: A/02.6/Де10 Развитие у обучающихся познавательной активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Необходимое умение: A/03.6/Ум1 Владеть профессиональной установкой на оказание
помощи  любому  ребенку  вне  зависимости  от  его  реальных  учебных  возможностей,
особенностей в поведении, состояния психического и физического здоровья 

Трудовое  действие:  A/03.6/Де4  Освоение  и  применение  психолого-педагогических
технологий  (в  том  числе  инклюзивных),  необходимых  для  адресной  работы  с  различными
контингентами  учащихся:  одаренные  дети,  социально  уязвимые  дети,  дети,  попавшие  в
трудные жизненные ситуации, дети-мигранты, дети-сироты, дети с особыми образовательными
потребностями  (аутисты,  дети  с  синдромом  дефицита  внимания  и  гиперактивностью  и  др.),
дети  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  дети  с  девиациями  поведения,  дети  с
зависимостью
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  Знать  основы  педагогического  сопровождения  социализации  и¶профессионального
самоопределения обучающихся.;
-  Знать  технологии  педагогического  сопровождения  социализации  и¶профессионального
самоопределения обучающихся..
     Студент должен уметь:
- Уметь критически переосмысливать основы педагогического¶сопровождения социализации и
профессионального самоопределения¶обучающихся.;
-  Уметь  осуществлять  педагогическое  сопровождение  социализации  и¶профессионального
самоопределения обучающихся.
     Студент должен владеть навыками:
-  Владеть  способностью  осуществлять  педагогическое  сопровождение¶социализации  и
профессионального самоопределения обучающихся..
     - ПК-6 готовность к взаимодействию с участниками образовательного процесса
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Трудовое  действие:  A/02.6/Де12  Использование  конструктивных  воспитательных
усилий  родителей  (законных  представителей)  обучающихся,  помощь   семье  в  решении
вопросов воспитания ребенка

Необходимое  умение:  A/02.6/Ум2  Общаться  с  детьми,  признавать  их  достоинство,
понимая и принимая их

Необходимое  умение:  A/02.6/Ум3  Создавать  в  учебных  группах  (классе,  кружке,
секции  и  т.п.)  разновозрастные  детско-взрослые  общности  обучающихся,  их  родителей
(законных представителей) и педагогических работников

Необходимое  умение:  A/02.6/Ум9  Сотрудничать  с  другими  педагогическими
работниками и другими специалистами в решении воспитательных задач 
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Трудовое  действие:  A/03.6/Де6  Взаимодействие  с  другими  специалистами  в  рамках
психолого-медико-педагогического консилиума

Необходимое  знание:  A/03.6/Зн5  Основные  закономерности  семейных  отношений,
позволяющие эффективно работать с родительской общественностью
              Необходимое умение: A/03.6/Ум9 Формировать детско-взрослые сообщества
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:



-  современные  подходы  организации  развивающей  предметной  среды  детей  старшего
дошкольного  возраста  и  подготовительной  к  школе  группы  на  занятиях,  прогулке,  играх,
самостоятельной деятельности;.
     Студент должен уметь:
-  создавать  развивающую  среду  для  игровой,  познавательной,  художественно-эстетической  и
творческой деятельности с учетом гигиенических и педагогических требований к оснащению и
оборудованию помещений и участка ДОУ; активизировать самостоятельную игро;
-  устанавливать  взаимоотношения  с  детьми,  воспитателями,  родителями,  администрацией
ДОУ,  а  также  организация  общения  детей  друг  с  другом;  владеть  педагогической  техникой
(умение выбирать правильный стиль и тон в обращении с детьми, управлять их внима;
- отбирать содержание, формы, методы и средства педагогического процесса в их оптимальном
сочетании;;
-  планировать мероприятия по взаимодействию с родителями в целях воспитания и обучения
детей;;
-  планировать  систему  приемов  стимулирования  активности  старших  дошкольников  в
различных видах деятельности; проектировать развивающую среду в группе ДОУ;.
     Студент должен владеть навыками:
-  различными  способами  построения  педагогического  процесса  в  группах,  организацией
взаимоотношений  между  детьми,  между  детьми  и  воспитателями  на  основе  знаний  о
закономерностях становления личности и индивидуальности дошкольника;.
     - ПК-7 способность организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать 
активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать их 
творческие способности
Трудовая функция: A/02.6 Воспитательная деятельность

Трудовое действие: A/02.6/Де10 Развитие у обучающихся познавательной активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни

Трудовое  действие:  A/02.6/Де8  Помощь  и  поддержка  в  организации  деятельности
ученических органов самоуправления
Трудовая функция: A/03.6 Развивающая деятельность

Трудовое  действие:  A/03.6/Де9  Развитие  у  обучающихся  познавательной  активности,
самостоятельности,  инициативы,  творческих  способностей,  формирование  гражданской
позиции,  способности  к  труду  и  жизни  в  условиях  современного  мира,  формирование  у
обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  основы  организации  сотрудничества  обучающихся,поддерживать  активность  и
инициативность,  самостоятельность  обучающихся,  развивать  их  творческие  способности  в
процессе реализации программ по дошкольному образованию;;
-  современные  возможности  сотрудничества  обучающихся,  поддерживать  активность  и
инициативность,  самостоятельность  обучающихся,  развивать  их  творческие  способности  в
процессе реализации программ по дошкольному образованию..
     Студент должен уметь:
-  организовывать сотрудничество обучающихся,  поддерживать активность и  инициативность,
самостоятельность обучающихся в процессе реализации программ дошкольного образования;;
- развивать творческие способности дошкольников;.
     Студент должен владеть навыками:
-  способностью  организовывать  сотрудничество  обучающихся,¶поддерживать  активность  и
инициативность,  самостоятельность  обучающихся,  развивать  их  творческие  способности  в
процессе реализации программ дошкольного образования..
проектная деятельность



     - ПК-10 способность проектировать траектории своего профессионального роста и 
личностного развития
     Знания, умения, навыки, формируемые по компетенции в рамках практики
     Студент должен знать:
-  основные  требования  к  проектированию  траектории  своего  профессионального  роста  и
личностного развития.;
-  технологии  разработки  траектории  своего  профессионального¶роста  и  личностного
развития..
     Студент должен уметь:
-  критически  переосмысливать  алгоритмы  разработки  траектории  своего  профессионального
роста и личностного развития.;
- проектировать траектории своего профессионального роста и личностного развития..
     Студент должен владеть навыками:
- способностью к проектированию траектории своего профессионального роста и личностного
развития..

            7. Содержание практики
            7.1. Виды работ студентов на практике

Программой  практики  предусматривается  108  часов.  За  период  практики  студенты
обязаны выполнить следующий объем по видам работ:

Вид работ Кол-во часов Формируемые компетенции
Посещение занятий 11 ПК-6
Отработка занятий 11 ПК-6
Контрольная аттестация 11 ОПК-5
Проведение и анализ НОД 11 ОПК-5, ОПК-6, ПК-2
Организация проектной деятельности с 
детьми

10 ПК-3, ПК-5

Посещение занятий 11 ПК-6
Отработка занятий 11 ПК-6
Контрольная аттестация 10 ОПК-5
Организация и проведение досугового 
мероприятия с детьми

11 ПК-7

диагностика развития детей дошкольного 
возраста

11 ПК-10, ПК-2

            7.2 Технология организации и проведения практики
До  начала  практики  в  институте  проводится  установочная  конференция,  на  которой
факультетский  руководитель  практики  знакомит  студентов  с  приказом  о  допуске  и
направлении  на  практику,  программой  практики,  правами  и  обязанностями
студентов-практикантов, требованиями к прохождению практики. 
На  базах  практики  проводится  установочная  конференция  групповыми  руководителями
практики  (от  института)  совместно  с  руководителями  практики  от  предприятия,  на  которой
дополнительно  сообщается  о  правилах  внутреннего  распорядка  предприятия,  условиях
прохождения практики, обсуждаются текущие организационные вопросы. 
Студенты  распределяются  на  базу  практики  по  1-6  человек  и  работают  6  часов  в  день  в
соответствии  с  планом  работы.  Руководитель  практики  от  предприятия  осуществляет  общее
руководство практикантами и по итогам работы составляет отзыв-характеристику на каждого
студента о результатах прохождения практики. 
В  процессе  практики  факультетский  и  групповой  руководители  осуществляют  взаимосвязь  с
руководителями  практики  от  предприятия,  информируют  студентов  о  времени  проведения
консультаций, решают организационные вопросы, а также конфликтные ситуации, если они 



возникают. 
На  первой  неделе  практики  студент  должензаполнить  основные  сведения  о  дошкольной
организации,  группе  в  дневник  педагогических  наблюдений;  предъявить  педагогу-методисту
оформленный  перспективный  план  работы.  К  концу  первой  недели  студенты  обязаны
отчитаться  о  первичных  результатах  воспитательной  работы;  о  диагностике  стиля
педагогического  взаимодействия  и  методов  педагогических  воздействий;  представить
разработки  пробных  занятий,  работы  с  родителями  и  досугового  мероприятия,  проводят
первые пробные занятия и собирают материал по диагностическим методикам.
На  второй  и  третьей  неделе  студенты  продолжают  оформлять   дневник  педагогических
наблюдений,  реализацию  запланированных  в  календарном  плане  форм  работы  с  детьми  и
родителями,  проводят  пробные  занятия,   оформляют  протоколы  по  диагностическим
методикам, организуют зачетное мероприятие с родителями и зачетное досуговое мероприятие
с  детьми,  приводят  в  порядок  документацию  (дневник,  протоколы,  самонализы  занятий),
пишут индивидуальные отчеты по практике. 
На четвертой неделе практики студенты проводят анализ проделанной педагогической работы,
организуют  не  проведенные  зачетные  мероприятия,  оформляют  документацию  к  сдаче  и
защите.
В  системе  1С:  Университет  групповыми  руководителями  по  результатам  мониторинга
выставляются баллы базового модуля в электронный журнал
Отчет  по  практике  студент  защищает  на  кафедре  методики  дошкольного  и  начального
образования  в установленные сроки.
По  итогам  практики  проводится  заключительная  конференция  в  институте  и  выставляется
оценка в зачетную книжку студента и экзаменационную ведомость.

            8. Общая трудоемкость практики 
Общая  трудоемкость  производственной   практики  составляет  3  зачетных  единиц(-ы)

продолжительностью 2 недели или 108 часов.
            9. Разработчик

МГПИ им. М. Е. Евсевьева, кафедра методики дошкольного и начального образования,
канд. пед. наук, доцент Васенина С. И., старший преподаватель Цуприкова М. В.


