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психологических и других наук об 

образовании, а также инновационных 

проектов 

современного социогуманитарного знания и 

образования, модернизации педагогического 

образования в изменяющемся социуме, 

научно-методического обеспечения 

региональной системы общего и 

дополнительного образования, психолого-

педагогического сопровождения личности 

Организовано взаимодействие с 

общеобразовательными организации региона 

для обмена опытом и эффективными 

педагогическими практиками 

Апробированы результаты научных 

исследований студентов, молодых ученых вуза 

в рамках ежегодно проводимых РАО 

конкурсов:  

Конкурс молодежных образовательных 

проектов «Территория культуры»  

Конкурс молодых ученых в области наук об 

образовании на соискание медали «Молодым 

ученым за успехи в науке» РАО и др. 

Апробированы результаты научных 

исследований ППС вуза в рамках ежегодно 

проводимых РАО научных мероприятий: 

Международная Ассамблея «Ученик в 

современном мире: формула успеха»; 

Международная Ассамблея Российской 

академии образования «Педагог и время»; 

Всероссийский форум «Педагогическое 

образование в российском классическом 

университете» и др. 

руководители 

аспирантов 

Заведующие 

кафедрами 

 

Планом работы 

Мордовского НЦ 

РАО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь-апрель 

2024-2028 гг. 

 

Июнь-сентябрь 

2024-2028 гг. 

 

В течение  

2024-2028 гг. 

 

4.  Использование инновационной экосистемы 

университета (Мордовский научный центр 

РАО, научные школы, научно-

исследовательские лаборатории, научно-

Внедрение цифровых технологий для 

автоматизации процессов управления / 

проведения научных исследований на 

площадках инновационной экосистемы 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Управление 

В течение  

2024-2028 гг. 
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практические центры, базовые кафедры 

МГПУ и др.) для выполнения научно-

исследовательских работ 

университета 

Апробация результатов научных исследований 

на площадках инновационной экосистемы 

университета 

Повышение качества научных исследований 

информационных 

технологий 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

Исследовательские 

коллективы 

Заведующие 

базовыми кафедрами 

МГПУ 

5.  Проведение совместных с образовательными 

организациями региона научно-практических 

мероприятий (семинаров, дискуссионных 

площадок, конференций, мастер-классов и 

др.) по актуальным проблемам развития 

педагогической науки и образовательной 

практики 

Утверждены План научных мероприятий 

университета и Планы работы базовых кафедр 

МГПУ 

Проведены научно-практические мероприятия 

(семинары, дискуссионные площадки, 

конференции, мастер-классы и др.) по 

актуальным проблемам развития 

педагогической науки и образовательной 

 

 

 

 

 

 

 

Подготовка совместных научных и научно-

методических публикаций в 

высокорейтинговых российских и зарубежных 

журналах 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

базовыми кафедрами 

МГПУ Научные 

руководители 

аспирантов 

 

Сентябрь  

2024-2028 гг.  

 

Не менее 1 

мероприятия в месяц 

в течение  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планом  научных 

мероприятий 

университета, 

Планами работы 

базовых кафедр 

МГПУ 

 

Не реже 1 раза в 

месяц в течение 

2024-2028 гг.  

 

6.  Закрепление ППС университета за 

образовательными организациями 

Приказ о назначении ответственных за 

организацию опытно-экспериментальной 

Руководители НИР 

Научные 

Сентябрь 

2024-2028 гг. 
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Республики Мордовия с целью проведения 

опытно-экспериментальных работ 

Проведение исследований в области научно-

методического обеспечения региональной 

системы общего, профессионального и 

дополнительного образования; психолого-

педагогического сопровождения личности 

обучающегося; методологии и методов 

профориентации и ранней профилизации 

школьников; цифровых инструментов 

обучения; научно-методического 

обеспечения развития функциональной 

грамотности школьников; эффективных 

практик воспитательной работы; 

методических моделей в инклюзивном 

образовании и др. 

работы на площадках образовательных 

организаций Республики Мордовия 

Утвержден План организации опытно-

экспериментальной работы на площадках 

образовательных организаций Республики 

Мордовия 

Проведены опытно-экспериментальные 

работы на площадках образовательных 

организаций Республики Мордовия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Внедрены результаты НИР по приоритетным 

направлениям исследований, в том числе в 

области научно-методического и 

информационного сопровождения системы 

образования, эффективных педагогических 

средств обучения, воспитания и развития 

детей, подростков и юношества в 

образовательной среде региона, использования 

цифровых инструментов обучения, 

методических моделей инклюзивного 

образования, методов профориентации 

школьников, методов формирования 

функциональной грамотности обучающихся, 

инструментария для мониторинга 

потребностей и результативности 

руководители 

аспирантов 

Исследовательские 

коллективы 

 

 

 

 

 

 

 

Не реже 1 раза  

в месяц в течение 

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планом организации 

опытно-

экспериментальной 

работы на 

площадках 

образовательных 

организаций 

Республики 

Мордовия 

 

В течение  

2024-2028 гг. 
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образовательной системы сельской школы, 

эффективных воспитательных практик и др. 

7.  Повышение статуса университета как центра 

научных исследований в регионе 

Увеличен приток молодых перспективных 

сотрудников в коллективы научных школ 

университета  

Модернизирована материально- 

техническая база университета  

 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

В течение  

2024-2028 гг. 

 

8.  Мониторинг, информирование, 

организационно-методическое  и 

организационно-техническое сопровождение 

участия  ППС университета в научных 

конкурсах, грантах, госзаданиях и т.п.  

Увеличена доля ППС университета, 

участвующих в научных конкурсах, грантах, 

госзаданиях и т.п. 

Обеспечен прирост доходов от научно-

исследовательской деятельности 

 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Ежеквартально  

в течение  

2024-2028 гг. 

 

9.  Развитие международного сотрудничества в 

части реализации совместных научно-

исследовательских мероприятий 

Расширено партнерское взаимодействие и 

международное сотрудничество в научной 

сфере (проведение совместных мероприятий, 

подготовка публикаций и др.) 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

До 1 декабря 2024 г. 

в течение  

2025-2028 гг. 

 

10.  Развитие системы ответственности кафедр и 

факультетов за выполнение мониторинговых 

и аккредитационных показателей по научно-

исследовательской деятельности,  в том 

числе за счет цифровой трансформации 

ключевых процессов научно-

исследовательской деятельности 

университета 

Увеличена доля мониторинговых и 

аккредитационных показателей по научно-

исследовательской деятельности  

Повышена эффективность управления 

научной деятельностью вуза за счет цифровой 

трансформации ключевых процессов научно-

исследовательской деятельности университета 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

В течение  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

приказом по 

достижению 

мониторинговых 

показателей 
эффективности 

деятельности 

университета 
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Трек 2. Совершенствование механизмов диссеминации передовых научных достижений и успешного образовательного опыта 

11.  Совершенствование механизмов 

диссеминации образовательных технологий 

и лучших педагогических практик от 

университета к организациям общего и 

дополнительного образования 

Апробированы и внедрены современные 

образовательные технологии и лучшие 

педагогические практики в организации 

общего и дополнительного образования 

 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

В течение  

2024-2028 гг. 

 

12.  Обсуждение и апробация научно-

педагогическим и экспертным сообществом 

передового педагогического опыта, оценка 

его инновационного потенциала 

Вовлечение ППС, молодых ученых к участию 

в научных мероприятиях, направленных на 

обсуждение и апробацию передового 

педагогического опыта 

Укрепление академической репутации 

университета за счет обеспечения высокого 

уровня качества научных экспериментальных 

результатов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Не реже 1 раза  

в квартал,  

в течение  

2024-2028 гг. 

 

13.  Организация и проведение международных, 

всероссийских научных мероприятий, 

направленных на аккумулирование и 

распространение передовых научных 

достижений и инновационного 

образовательного опыта 

Утвержден План научных мероприятий 

университета 

 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Не реже 1 раза  

в месяц, 

 в течение  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планом  научных 

мероприятий 

университета 

 

14.  Развитие научно-методических журналов: 

«Образование: путь в профессию», 

«Гуманитарные науки и образование», 

«Учебный эксперимент в образовании» 

Положительная динамика наукометрических 

показателей научно-методических журналов 

«Образование: путь в профессию», 

«Гуманитарные науки и образование» и 

«Учебный эксперимент в образовании», в том 

числе за счет привлечения зарубежных ученых 

и практиков 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Главные редакторы 

журнала 

 

Ежеквартально, 

в течение  

2024-2028 гг. 

 

15.  Развитие и укрепление научного и учебно-

методического сотрудничества с ведущими 

Расширение координационных связей с 

внешними партнерами, активное участие в 

Управление научной 

и инновационной 

в течение  

2024-2028 гг. 
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российскими и зарубежными учеными и 

специалистами 

работе инновационных кластеров при 

сотрудничестве с государственными органами, 

коммерческими компаниями, НИИ, 

международными организациями 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

 

16.  Обеспечение условий для создания, 

регистрации, внедрения и коммерциализации 

результатов интеллектуальной деятельности 

преподавателей и ученых университета 

Зарегистрированы в Роспатенте и внедрены в 

образовательные организации инновационные 

разработки (объекты интеллектуальной 

собственности) преподавателей университета  

Увеличение числа используемых РИД 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Не реже  

1 базы данных в год, 

в течение  

2024-2028 гг. 

 

17.  Развитие научной инфраструктуры Результативная работа научно-

исследовательских лабораторий и научно-

образовательных центров (на основании 

представленных отчетов о результатах 

научной-исследовательской деятельности 

НИЛ/НОЦ) 

Апробация и внедрение результатов научной-

исследовательской деятельности НИЛ/НОЦ в 

образовательные организации 

 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами Научные 

руководители 

аспирантов 

Декабрь 

2024-2028 гг.,  

в течение  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планом работы 

НИЛ, НОЦ  

18.  Повышение публикационной активности Увеличено количество статей, 

опубликованных в высокорейтинговых 

российских журналах 

 

 

 

 

Увеличено количество разработанных, 

прошедших экспертизу и внедренных в 

образовательный процесс учебников, учебных 

и учебно-методических пособий 

Увеличено количество монографий 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности  

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Не менее 1 статьи в  
рейтинговых 

журналах категории 

К1/К2/WOS/Scopus, 

в течение  

2024-2028 гг. 

Не менее 1 издания в 

год, 

в течение  

2024-2028 гг. 

 

Не менее 1 

монографии в год, в 

течение  
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2024-2028 гг. 

19.  Разработка системы внутриуниверситетского 

конкурсного финансирования 

перспективных научно-исследовательских 

проектов, в том числе с участием студентов, 

аспирантов, докторантов за счет 

внебюджетных средств 

Внедрение программ сетевых грантов для 

финансирования на конкурсной основе 

научно-исследовательских проектов по 

приоритетным направлениям деятельности с 

вузами-партнерами 

Реализуются программы 

внутриуниверситетских проектов и сетевых 

грантов для финансирования на конкурсной 

основе НИР по приоритетным направлениям 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

Январь-февраль 

2024-2028 гг. 

 

Трек 3. Развитие системы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре и докторантуре 

20.  Развитие института аспирантуры  и 

докторантуры, формируемых на базе 

авторитетных научных школ МГПУ 

Реализованы мероприятия по привлечению 

высококвалифицированных научных 

руководителей аспирантов  и консультантов 

докторантов, входящих в ведущие научные 

школы университета 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

Сентябрь-октябрь 

2024-2028 гг. 

 

21.  Диверсификация пакета образовательных 

программ подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре с 

учетом внедрения федеральных 

государственных требований, современной 

востребованности, наличия социального 

заказа  

Разработаны новые учебные планы, 

индивидуальные планы и программы 

подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре по научным 

специальностям, отражающие 

индивидуальную 

образовательную траекторию каждого 

аспиранта и обеспечивающие поэтапное 

планирование освоения программы 

аспирантуры 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

Март 

 2024-2028 гг. 

 

22.  Развитие взаимодействия с российскими 

вузами, имеющими ведущие научно-

Реализованы программы аспирантуры и 

докторантуры 

Управление научной 

и инновационной 

В течение  

2024-2028 гг. 
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педагогические школы, в части реализации 

программ аспирантуры и докторантуры  

 деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

 

23.  Расширение исследовательских кадров 

университета за счет раннего вовлечения в 

проекты наиболее талантливых аспирантов и 

молодых ученых, а также формирования 

индивидуальных траекторий вхождения, 

становления и закрепления в науке 

Разработана система вовлечения в проекты 

наиболее талантливых аспирантов и молодых 

ученых, включающая индивидуальные 

траектории вхождения, становления и 

закрепления в науке  

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

Сентябрь-октябрь 

2024-2028 гг. 

 

24.  Генерация кадров в магистратуре и 

аспирантуре для дальнейшей работы в 

университете, создание условий и стимулов 

для привлечения успешных ученых и 

эффективной работы сотрудников вуза, 

обеспечение возможности повышения 

квалификации и карьерного роста 

Повышена эффективность исследовательской 

работы аспирантов и докторантов – увеличена 

доля ППС, имеющего ученую степень 

кандидата и доктора наук, в общей 

численности НПР университета 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности  

Заведующие 

кафедрами 

Научные 

руководители 

аспирантов 

В течение  

2024-2028 гг. 

 

25.  Создание системы целевого обучения 

аспирантов, подготовки докторантов 

Увеличение мест по целевой квоте и заявок по 

заполняемости молодыми учеными 

университета 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

В течение  

2024-2028 гг. 
 

26.  Оптимизация и эффективное 

функционирование диссертационных 

советов на базе университета в соответствии 

с требованиями ВАК Министерства науки и 

высшего образования Российской 

Федерации; повышение качества экспертизы 

диссертационных исследований 

Соответствие деятельности диссертационных 

советов на базе университета требованиям 

ВАК Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации 

 

Председатели 

диссертационных 

советов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

 

В течение  

2024-2028 гг. 
 

27.  Повышение имижда ученого в Позиционирование и продвижение Председатели В течение  
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информационном пространстве  и 

демонстрация важности диссертационного 

совета в профессиональном пути аспиранта  

деятельности диссертационных советов 

университета в сети Интернет 

диссертационных 

советов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Научные 

руководители 

аспирантов 

2024-2028 гг. 
 

28.  Коллоборация диссертационных советов по 

педагогическим и историческим  наукам 

Усиление позиций вуза в системе 

региональной высшей школы 

Председатели 

диссертационных 

советов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Февраль 

2024-2028 гг. 
 

29.  Привлечение для защит в диссертационных 

советах университета потенциальных 

соискателей ученой степени кандидата наук, 

ученой степени доктора наук 

Увеличено число защит на соискание ученой 

степени кандидата наук, на соискание ученой 

степени доктора наук в диссертационных 

советах университета 

Председатели 

диссертационных 

советов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Научные 

руководители 

аспирантов 

В течение  

2024-2028 гг. 
 

Трек 4. Популяризация и продвижение научно-исследовательской деятельности среди молодежи 

30.  Создание организационных условий для 

увеличения доли студентов университета, 

систематически участвующих в научной и 

исследовательской деятельности, а также в 

работе органов студенческого 

самоуправления в сфере научной работы, 

формирование продуктивно работающих 

студенческих исследовательских 

коллективов 

Увеличение доли студентов университета, 

систематически участвующих в научной и 

исследовательской деятельности, а также в 

работе органов студенческого самоуправления 

в сфере научной работы 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов 

В течение  

2024-2028 гг. 

 
 

31.  Программа реализации мероприятий научно- Утвержден План проведения мероприятий Управление научной Февраль-март 
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образовательного консорциума «Вернадский 

– Республика Мордовия» 

Региональной площадки Международного 

молодежного научного форума ЛОМОНОСОВ 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов 

2024-2028 гг., 

в соответствии с 

Планом проведения 

мероприятий 

Региональной 

площадки 

Международного 

молодежного 

научного форума 

ЛОМОНОСОВ 

32.  Повышение мотивации студентов, 

аспирантов, молодых преподавателей вуза к 

научно-исследовательской деятельности 

через организацию их участия в конкурсных 

мероприятиях различного уровня 

Проведение ежегодных всероссийских и 

региональных конкурсов на лучшую НИР, 

конференций, семинаров, круглых столов 

международного, всероссийского, 

регионального уровня для студентов, молодых 

ученых, аспирантов, докторантов, 

преподавателей 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов 

Не менее 1 

мероприятия в 

месяц, 

в течение  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планом 

студенческих 

научных 

мероприятий МГПУ 

33.  Повышение результативности участия 

молодежи в научно-исследовательской 

деятельности 

Увеличение доли молодых ученых вуза, 

задействованных в реализации проектов по 

программе грантовой деятельности, программ 

исследовательских стажировок в рамках 

академической мобильности  

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов 

В течение  

2024-2028 гг. 
 

34.  Привлечение школьников к участию в 

научных мероприятиях вуза (конференциях, 

олимпиадах, форумах, конкурсах научных 

работ и др.). 

Увеличено число школьников, принявших 

участие в научно-исследовательских, научно-

популярных мероприятиях вуза 

(конференциях, олимпиадах, форумах, 

конкурсах исследовательских работ и др.).  

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Деканы факультетов 

Заведующие 

базовыми кафедрами 

МГПУ 

В течение  

2024-2028 гг. 
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35.  Организация участия преподавателей вуза, 

молодых ученых, аспирантов, студентов в 

научных мероприятиях и конкурсах 

международного, всероссийского, 

регионального уровня 

Вовлечение не менее 70% контингента 

преподавателей вуза, молодых ученых, 

аспирантов, студентов в участие в научных 

мероприятиях вуза 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности  

Деканы факультетов  

В течение  

2024-2028 гг., 

в соответствии с 

Планом научных 

мероприятий 

университета 

36.  Вовлечение актива СНО в работу с 

обучающимися профильных классов 

психолого-педагогической направленности 

 

Проведение комплекса мероприятий по 

вовлечению обучающихся школ в 

исследовательскую и проектную деятельность 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности  

Деканы факультетов 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов  

Не реже 1 

мероприятия в 

квартал, в течение  

2024-2028 гг., 

в соответствии с 

Дорожной картой 

МГПУ по развитию 

профильных классов 

психолого-

педагогической 

направленности 

37.  Деятельность актива СНО по работе с 

обучающимися базовых кафедр 

университета, направленную на 

приобретение ими первоначального 

педагогического опыта в формате научного 

волонтерства 

Проведение комплекса мероприятий по 

вовлечению обучающихся школ в 

исследовательскую и проектную деятельность 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности  

Деканы факультетов 

Заведующие 

базовыми кафедрами 

МГПУ  

Не реже 1 

мероприятия в 

квартал, в течение  

2024-2028 гг., 

в соответствии с 

Планами работы 

базовых кафедр 

МГПУ 

38.  Координация работы и развитие Совета 

студенческого научного общества МГПУ и 

СНО факультетов 

Утверждены Планы работы Совета 

студенческого научного общества МГПУ и 

СНО факультетов 

Управление научной 

и инновационной 

деятельности 

Кураторы и 

председатели СНО 

факультетов 

Сентябрь  

2024-2028 гг.,  

в соответствии с 

Планами работы 

Совета 

студенческого 

научного общества 

МГПУ и СНО 

факультетов 
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