
Оценочные материалы
К.М.1 Психология воспитательных практик

            1. Оценочные средства
            1.1. Компетенции и этапы формирования

          Раздел в разработке

            1.2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания
Шкала, критерии оценивания и уровень сформированности компетенции

2 (не зачтено) ниже 
порогового

3 (зачтено) пороговый 4 (зачтено) базовый 5 (зачтено) 
повышенный

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов
ОПК-3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов.

Не способен 
проектировать 

диагностируемые 
цели (требования к 

результатам) 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в том 
числе с особыми 

образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 
требованиями 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов.

В целом успешно, но 
бессистемно 
проектирует 

диагностируемые 
цели (требования к 

результатам) 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в том 
числе с особыми 

образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 
требованиями 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 
проектирует 

диагностируемые 
цели (требования к 

результатам) 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в том 
числе с особыми 

образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 
требованиями 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов.

Способен в полном 
объеме проектировать 
диагностируемые цели 

(требования к 
результатам) 
совместной и 

индивидуальной 
учебной и 

воспитательной 
деятельности 

обучающихся, в том 
числе с особыми 

образовательными 
потребностями, в 

соответствии с 
требованиями 
федеральных 

государственных 
образовательных 

стандартов.

ОПК-3.3 Формирует позитивный психологический климат в группе и условия для 
доброжелательных отношений между обучающимися с учетом их принадлежности к разным 
этнокультурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также различных (в том 
числе ограниченных) возможностей здоровья.



Не способен 
формировать 
позитивный 

психологический 
климат в группе и 

условия для 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися с 

учетом их 
принадлежности к 

разным 
этнокультурным, 

религиозным 
общностям и 

социальным слоям, а 
также различных (в 

том числе 
ограниченных) 
возможностей 

здоровья.

В целом успешно, но 
бессистемно 
формирует 

позитивный 
психологический 
климат в группе и 

условия для 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися с 

учетом их 
принадлежности к 

разным 
этнокультурным, 

религиозным 
общностям и 

социальным слоям, а 
также различных (в 

том числе 
ограниченных) 
возможностей 

здоровья.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 
формирует 
позитивный 

психологический 
климат в группе и 

условия для 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися с 

учетом их 
принадлежности к 

разным 
этнокультурным, 

религиозным 
общностям и 

социальным слоям, а 
также различных (в 

том числе 
ограниченных) 
возможностей 

здоровья.

Способен в полном 
объеме формировать 

позитивный 
психологический 
климат в группе и 

условия для 
доброжелательных 
отношений между 
обучающимися с 

учетом их 
принадлежности к 

разным 
этнокультурным, 

религиозным 
общностям и 

социальным слоям, а 
также различных (в 

том числе 
ограниченных) 
возможностей 

здоровья.

ОПК-4 Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 
базовых национальных ценностей
ОПК-4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей личности и модели 
нравственного поведения в профессиональной деятельности.

Не способен 
демонстрировать 

знание 
духовно-нравственны
х ценностей личности 

и модели 
нравственного 

поведения в 
профессиональной 

деятельности.

В целом успешно, но 
бессистемно 

демонстрирует знание 
духовно-нравственны
х ценностей личности 

и модели 
нравственного 

поведения в 
профессиональной 

деятельности.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

демонстрирует знание 
духовно-нравственны
х ценностей личности 

и модели 
нравственного 

поведения в 
профессиональной 

деятельности.

Способен в полном 
объеме 

демонстрировать 
знание 

духовно-нравственных 
ценностей личности и 
модели нравственного 

поведения в 
профессиональной 

деятельности.

ОПК-4.2 Демонстрирует способность к формированию у обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и навыков поведения в изменяющейся поликультурной среде, 
способности к труду и жизни в условиях современного мира, культуры здорового и 
безопасного образа жизни. 



Не способен 
демонстрировать 

способность к 
формированию у 

обучающихся 
гражданской позиции, 

толерантности и 
навыков поведения в 

изменяющейся 
поликультурной 

среде, способности к 
труду и жизни в 

условиях 
современного мира, 

культуры здорового и 
безопасного образа 

жизни. 

В целом успешно, но 
бессистемно 

демонстрирует 
способность к 

формированию у 
обучающихся 

гражданской позиции, 
толерантности и 

навыков поведения в 
изменяющейся 

поликультурной 
среде, способности к 

труду и жизни в 
условиях 

современного мира, 
культуры здорового и 

безопасного образа 
жизни. 

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

демонстрирует 
способность к 

формированию у 
обучающихся 

гражданской позиции, 
толерантности и 

навыков поведения в 
изменяющейся 

поликультурной 
среде, способности к 

труду и жизни в 
условиях 

современного мира, 
культуры здорового и 

безопасного образа 
жизни. 

Способен в полном 
объеме 

демонстрировать 
способность к 

формированию у 
обучающихся 

гражданской позиции, 
толерантности и 

навыков поведения в 
изменяющейся 

поликультурной среде, 
способности к труду и 

жизни в условиях 
современного мира, 

культуры здорового и 
безопасного образа 

жизни. 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
числе обучающихся с особыми образовательными потребностями
ОПК-6.1 Осуществляет отбор и применяет психолого-педагогические технологии (в том 
числе инклюзивные) с учетом различного контингента обучающихся.

Не способен 
осуществлять отбор и 

применять 
психолого-педагогиче

ские технологии (в 
том числе 

инклюзивные) с 
учетом различного 

контингента 
обучающихся.

В целом успешно, но 
бессистемно 

осуществляет отбор и 
применяет 

психолого-педагогиче
ские технологии (в 

том числе 
инклюзивные) с 

учетом различного 
контингента 

обучающихся.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

осуществляет отбор и 
применяет 

психолого-педагогиче
ские технологии (в 

том числе 
инклюзивные) с 

учетом различного 
контингента 

обучающихся.

Способен в полном 
объеме осуществлять 

отбор и применять 
психолого-педагогиче

ские технологии (в 
том числе 

инклюзивные) с 
учетом различного 

контингента 
обучающихся.

ОПК-6.2 Применяет специальные технологии и методы, позволяющие проводить 
коррекционно-развивающую работу, формировать систему регуляции поведения и 
деятельности обучающихся. 

Не способен 
применять 

специальные 
технологии и методы, 

позволяющие 
проводить 

коррекционно-развив
ающую работу, 

формировать систему 
регуляции поведения 

и деятельности 
обучающихся. 

В целом успешно, но 
бессистемно 
применяет 

специальные 
технологии и методы, 

позволяющие 
проводить 

коррекционно-развив
ающую работу, 

формировать систему 
регуляции поведения 

и деятельности 
обучающихся. 

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 
применяет 

специальные 
технологии и методы, 

позволяющие 
проводить 

коррекционно-развив
ающую работу, 

формировать систему 
регуляции поведения 

и деятельности 
обучающихся. 

Способен в полном 
объеме применять 

специальные 
технологии и методы, 

позволяющие 
проводить 

коррекционно-развива
ющую работу, 

формировать систему 
регуляции поведения и 

деятельности 
обучающихся. 

ПК-2 Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность



ПК-2.1 Демонстрирует алгоритм постановки воспитательных целей, проектирования 
воспитательной деятельности и методов ее реализации с требованиями ФГОС.

Не способен 
демонстрировать 

алгоритм постановки 
воспитательных 

целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 

методов ее 
реализации с 

требованиями ФГОС.

В целом успешно, но 
бессистемно 

демонстрирует 
алгоритм постановки 

воспитательных 
целей, 

проектирования 
воспитательной 
деятельности и 

методов ее 
реализации с 

требованиями ФГОС.

В целом успешно, но 
с отдельными 
недочетами 

демонстрирует 
алгоритм постановки 

воспитательных 
целей, 

проектирования 
воспитательной 
деятельности и 

методов ее 
реализации с 

требованиями ФГОС.

Способен в полном 
объеме 

демонстрировать 
алгоритм постановки 

воспитательных целей, 
проектирования 
воспитательной 
деятельности и 

методов ее реализации 
с требованиями 

ФГОС.

ПК-2.5 Объясняет и анализирует поступки детей, реальное состояние дел в группе с учетом 
культурных различий детей, возрастных и индивидуальных особенностей детей, 
межличностных отношений и динамики социализации личности.

Не способен 
объяснять и 

анализировать 
поступки детей, 

реальное состояние 
дел в группе с учетом 
культурных различий 
детей, возрастных и 

индивидуальных 
особенностей детей, 

межличностных 
отношений и 

динамики 
социализации 

личности.

В целом успешно, но 
бессистемно 
объясняет и 

анализирует поступки 
детей, реальное 
состояние дел в 
группе с учетом 

культурных различий 
детей, возрастных и 

индивидуальных 
особенностей детей, 

межличностных 
отношений и 

динамики 
социализации 

личности.

В целом успешно, но 
с отдельными 

недочетами объясняет 
и анализирует 

поступки детей, 
реальное состояние 

дел в группе с учетом 
культурных различий 
детей, возрастных и 

индивидуальных 
особенностей детей, 

межличностных 
отношений и 

динамики 
социализации 

личности.

Способен в полном 
объеме объяснять и 

анализировать 
поступки детей, 

реальное состояние 
дел в группе с учетом 
культурных различий 
детей, возрастных и 

индивидуальных 
особенностей детей, 

межличностных 
отношений и 

динамики 
социализации 

личности.

Уровень 
сформированности 

компетенции

Шкала оценивания для промежуточной 
аттестации

Шкала оценивания 
по БРС

Экзамен 
(дифференцированный 

зачет)

Зачет 

Повышенный 5 (отлично) зачтено 90 – 100%
Базовый 4 (хорошо) зачтено 76 – 89%
Пороговый 3 (удовлетворительно) зачтено 60 – 75%
Ниже порогового 2 (неудовлетворительно) незачтено Ниже 60%

            1.3. Вопросы промежуточной аттестации
Восьмой  триместр  (Зачет,  ОПК-3.1,  ОПК-3.3,  ОПК-4.1,  ОПК-4.2,  ОПК-6.1,  ОПК-6.2,
ПК-2.1, ПК-2.5)
1. Соотнести  понятия «социализация», «воспитание», «развитие», выделить их сущностные
характеристики.
2. Показать проблему цели воспитания. Описать систему целей воспитания.
3. Охарактеризовать средства и методы воспитания.
4. Дать характеристику институтов воспитания.



5.  Дать  психологическую  характеристику  воспитанности  и  воспитуемости,  описать  их
критерии и уровни.
6. Охарактеризовать психологические закономерности и принципы воспитания.
7.  Охарактеризовать  психологические  механизмы  воспитательного  воздействия  и  условия
его эффективности.
8.  Охарактеризовать  современные  средства  и  технологии  оценивания  результатов
воспитания
9.  Показать  психологические  аспекты  воспитания  в  младенческом  и  раннем  детском
возрасте.
10.  Раскрыть  психологические  аспекты  воспитания  в  дошкольном  и  младшем  школьном
возрасте.
11. Охарактеризовать психологические аспекты воспитания и самовоспитание подростков и
юношей.
12.  Обосновать  важность  и  значение  семьи   для  воспитания  ребенка.  Охарактеризовать
психологические критерии благополучия ребенка в семье.
13.  Раскрыть  психологическую  сущность,  характеристики  стилей  семейного  воспитания  и
показать их влияние на формирование личности ребенка.
14.  Раскрыть  психологические  основы  воспитательной  работы  в  коллективе.  Показать
влияние группы на развитие личностных качеств ребенка дошкольного возраста.
15. Раскрыть сущность и основные функции психологической диагностики воспитательного
процесса.
16.  Охарактеризовать  технологии группового  и  коллективного  взаимодействия  (технология
коллективного взаимообучения и воспитания (КСО) и др.).
17.  Охарактеризовать  игровые  технологии  в  воспитательной  работе  (деловая  игра,
позиционно-ролевая игра, организационно-деятельностная игра (Г. П. Щедровицкий) и др.).

1.4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций
Промежуточная аттестация проводится в форме  зачета.
Зачет  позволяет  оценить  сформированность  универсальных,  общепрофессиональных  и
профессиональных  компетенций,  теоретическую  подготовку  студента,  его  способность  к
творческому  мышлению,  готовность  к  практической  деятельности,  приобретенные  навыки
самостоятельной  работы,  умение  синтезировать  полученные  знания  и  применять  их  при
решении практических задач.
При  балльно-рейтинговом  контроле  знаний  итоговая  оценка  выставляется  с  учетом
набранной суммы баллов. 

Собеседование (устный ответ) на зачете
Для  оценки  сформированности  компетенции  посредством  собеседования  (устного  ответа)
студенту  предварительно  предлагается  перечень  вопросов  или  комплексных  заданий,
предполагающих  умение  ориентироваться  в  проблеме,  знание  теоретического  материала,
умения применять его в практической профессиональной деятельности, владение навыками
и приемами выполнения практических заданий.
При оценке достижений студентов необходимо обращать особое внимание на:
– усвоение программного материала;
– умение излагать программный материал научным языком;
– умение связывать теорию с практикой;
– умение отвечать на видоизмененное задание;
–  владение  навыками  поиска,  систематизации  необходимых  источников  литературы  по
изучаемой проблеме;
– умение обосновывать принятые решения;
– владение навыками и приемами выполнения практических заданий;



– умение подкреплять ответ иллюстративным материалом.

Тесты 
При определении уровня достижений студентов с помощью тестового контроля необходимо
обращать особое внимание на следующее:
– оценивается полностью правильный ответ;
–  преподавателем  должна  быть  определена  максимальная  оценка  за  тест,  включающий
определенное количество вопросов;
– преподавателем может быть определена максимальная оценка за один вопрос теста;
–  по  вопросам,  предусматривающим  множественный  выбор  правильных  ответов,  оценка
определяется исходя из максимальной оценки за один вопрос теста.

Контекстная учебная задача, проблемная ситуация, ситуационная задача, кейсовое задание
При  определении  уровня  достижений  студентов  при  решении  учебных  практических  задач
необходимо обращать особое внимание на следующее:
–  способность  определять  и  принимать  цели  учебной  задачи,  самостоятельно  и  творчески
планировать ее решение как в типичной, так и в нестандартной ситуации;
– систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам программы;
–  точное  использование  научной  терминологии,  стилистически  грамотное,  логически
правильное изложение ответа на вопросы и задания;
–  владение  инструментарием  учебной  дисциплины,  умение  его  эффективно  использовать  в
постановке и решении учебных задач;
– грамотное использование основной и дополнительной литературы;
–  умение  использовать  современные  информационные  технологии  для  решения  учебных
задач, использовать научные достижения других дисциплин;
–  творческая  самостоятельная  работа  на  практических,  лабораторных  занятиях,  активное
участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения заданий.


