
Оценочные материалы
К.М.06.ДВ.05.2 Театрализованная деятельность дошкольников

            1. Оценочные средства
            1.1. Компетенции и этапы формирования

          Раздел в разработке

            1.2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания
Шкала, критерии оценивания и уровень сформированности компетенции

2 (не зачтено) ниже 
порогового

3 (зачтено) пороговый 4 (зачтено) базовый 5 (зачтено) 
повышенный

ПК-11 Способен использовать теоретические и практические знания для постановки и 
решения исследовательских задач в предметной области (в соответствии с профилем и 
уровнем обучения) и в области образования
ПК-11.1 Использует теоретические и практические знания для постановки и решения 
исследовательских задач в предметной области в соответствии с профилем и уровнем 
обучения и в области образования.

ПК-11.2 Проектирует и решает исследовательские задачи в предметной области в 
соответствии с профилем и уровнем обучения и в области образования.

ПК-12 Способен выделять структурные элементы, входящие в систему познания предметной 
области (в соответствии с профилем и уровнем обучения), анализировать их в единстве 
содержания, формы и выполняемых функций
ПК-12.1 Использует теоретические и практические знания для выделения структурных 
элементов, входящих в систему познания предметной области (в соответствии с профилем и 
уровнем обучения).

ПК-12.2 Анализирует содержание, формы и выполняемые функции структурных элементов, 
входящих в систему познания предметной области (в соответствии с профилем и уровнем 
обучения).

Уровень 
сформированности 

компетенции

Шкала оценивания для промежуточной 
аттестации

Шкала оценивания 
по БРС

Экзамен 
(дифференцированный 

зачет)

Зачет 

Повышенный 5 (отлично) зачтено 90 – 100%
Базовый 4 (хорошо) зачтено 76 – 89%
Пороговый 3 (удовлетворительно) зачтено 60 – 75%
Ниже порогового 2 (неудовлетворительно) незачтено Ниже 60%

            1.3. Вопросы промежуточной аттестации
Восьмой триместр (Зачет, ПК-11.1, ПК-11.2, ПК-12.1, ПК-12.2)
1. Определить предмет и задачи курса «Театрализованная деятельность детей».
2. Раскрыть понятие «искусство», «сценическая грамота».
3. Назвать и охарактеризовать виды театрального искусства.
4. Выявить специфику театрального искусства.
5. Раскрыть воспитательную ценность театрального искусства.



6. Описать особенности дошкольников-зрителей.

7.  Определить  место театральной работы в  системе воспитательно-образовательной работы
детского сада.
8. Рассмотреть виды театральной работы воспитателя с детьми.
9. Раскрыть формы театральной работы воспитателя с детьми.
10. Охарактеризовать элементы сценической грамоты.
11. Назвать и охарактеризовать методы тренинга.
12. Раскрыть суть сценария как основы сценического действия. 
13.  Охарактеризовать  принципы  режиссерской  работы  при  организации
художественно-игровых действ.
14. Раскрыть генетическую близость искусства театра и игры. 
15. Описать методы и приемы руководства игровой деятельностью детей.
16. Перечислить необходимые условия для развития исполнительских умений у детей.
17. Дать классификацию игр.
18. Сформулировать требования к сценарию.
19. Раскрыть особенности создания театральной афиши, рекламы. 
20. Представить макет программы театральной студии (кружка).
21.  Рассмотреть  содержание  работы  по  организации  театрализованной  деятельности  с
дошкольниками на разных возрастных этапах.
22.  Раскрыть  инновационные  педагогические  технологии  организации  театрально-игровой
деятельности дошкольников.  

23.  Проанализировать  особенности  художественного  восприятия  театрального  искусства
детьми дошкольного возраста.
24. Раскрыть понятие «восприятие».   
25. Раскрыть понятие «художественное восприятие».
26.  Перечислить  основные  условия  полноценного  восприятия  произведений  театрального
искусства. 
27. Раскрыть смысловое значение термина «апперцепция».
28. Перечислить типы восприятия произведений театрального искусства ребёнком.    
29. Охарактеризовать основные компоненты акта восприятия. 
30. Рассмотреть особенности восприятия у детей дошкольного возраста.

1.4.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования
компетенций

Процедура  промежуточной  аттестации  в  институте  регулируется  «Положением  о
зачетно-экзаменационной  сессии  в  ФГБОУ  ВПО  «Мордовский  государственный
педагогический институт имени М. Е. Евсевьева» (утверждено на заседании Ученого совета
29.05.2014  г.,  протокол  №14);  «Положением  о  независимом  мониторинге  качества
образования  студентов  в  ФГБОУ  ВПО  «Мордовский  государственный  педагогический
институт  имени  М.  Е.  Евсевьева»  (утверждено  на  заседании  Ученого  совета  29.05.2014  г.,
протокол  №14),  «Положением  о  фонде  оценочных  средств  дисциплины  в  ФГБОУ  ВПО
«Мордовский  государственный  педагогический  институт  имени  М.  Е.  Евсевьева»
(утверждено  на  заседании  Ученого  совета  29.05.2014  г.,  протокол  №14),  «Положением  о
курсовой  работе  студентов  в  ФГБОУ  ВПО  «Мордовский  государственный  педагогический
институт  имени  М.  Е.  Евсевьева»  (утверждено  на  заседании  Ученого  совета  20.10.2014  г.,
протокол №4). 

Промежуточная  аттестация  проводится  в  форме  (выбрать  форму  в  соответствии  с
учебным планом) зачета.
      Зачет служит формой проверки усвоения учебного материала практических и 



семинарских  занятий,  готовности  к  практической  деятельности,  успешного  выполнения
студентами  лабораторных  и  курсовых  работ,  производственной  и  учебной  практик  и
выполнения  в  процессе  этих  практик  всех  учебных  поручений  в  соответствии  с
утвержденной программой.

При  балльно-рейтинговом  контроле  знаний  итоговая  оценка  выставляется  с  учетом
набранной суммы баллов. 
     
     Собеседование (устный ответ) на зачете

Для оценки сформированности компетенции посредством собеседования (устного ответа)
студенту  предварительно  предлагается  перечень  вопросов  или  комплексных  заданий,
предполагающих  умение  ориентироваться  в  проблеме,  знание  теоретического  материала,
умения применять его в практической профессиональной деятельности, владение навыками
и приемами выполнения практических заданий.
     При оценке достижений студентов необходимо обращать особое внимание на:
     –  усвоение программного материала;
     –  умение излагать программный материал научным языком;
     –  умение связывать теорию с практикой;
     –  умение отвечать на видоизмененное задание;

–   владение  навыками  поиска,  систематизации  необходимых  источников  литературы  по
изучаемой проблеме;
     –  умение обосновывать принятые решения;
     –  владение навыками и приемами выполнения практических заданий;
     –  умение подкреплять ответ иллюстративным материалом.
          
     Письменная контрольная работа 

Виды  контрольных  работ:  аудиторные,  домашние,  текущие,  экзаменационные,
письменные, графические, практические, фронтальные, индивидуальные.
     Система заданий письменных контрольных работ должна:
     –   выявлять знания студентов по определенной дисциплине (разделу дисциплины);
     –   выявлять понимание сущности изучаемых предметов и явлений, их закономерностей;
     –  выявлять умение самостоятельно делать выводы и обобщения;
     –  творчески использовать знания и навыки.

Требования к контрольной работе по тематическому содержанию соответствуют устному
ответу.
     Также контрольные работы могут включать перечень практических заданий.
     
     


